
　　　　

2025 年 1 月 15 日

平日 13 時 0 分から 19 時 0 分まで
土曜日 9 時 0 分から 18 時 0 分まで

長期休暇 9 時 30 分から 18 時 30 分まで

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

（別添資料１）

事業所名 Job Kids尼崎 支援プログラム 作成日

・感覚や認知、コミュニケーションの偏りをなくすことにより、適切な行動ができるように支援します。
・物や空間、時間等の概念を理解することにより、スムーズに行動できるように支援します。
・注意力、集中力を高めるトレーニングをしながら認知機能の向上を図り、学習能力の向上にも繋がるよう支援します。

・自分の思いを適切に表現し、他者とのコミュニケーションをスムーズにできるよう促します。
・個々の特性に応じた読み書き能力の向上を支援します。
・絵カードや機器等のコミュニケーション手段を活用することにより、自分の気持ちや考えを伝えることができるように支援します。

・グループ活動や集団遊びを通じてルールや順番を守ること、協調した関わりが持てるように支援します。
・出来ること出来ないこと等、自分の行動の特徴を理解することにより、気持ちのコントロールができるように支援します。
・他者との適正な距離感を把握できるように、適宜声掛けを行い、他者との良好な関係形成を支援します。

法人（事業所）理念 おもいやりの精神を常に持ち、携わる全ての方と共に発展する企業であり続ける。

支援方針
一人ひとりの持つ力を引き出し、褒めて伸ばすことでお子様の「できる！」「できた！」を支援します。
将来社会の一員として自己を認め、持てる力を発揮するための生きる力、思いやりの心を育みます。
ご家庭の伴走者となり、またお子様が安心して過ごせる第三の居場所を目指します。

営業時間 送迎実施の有無 あり

主な行事等
・外出イベントや季節のイベントの開催
・同法人が運営する就労サービス、短期入所施設が体験できるオープンキャンパスの開催
・安全計画に基づく訓練の実施（避難訓練、熱中症対策指導、交通安全指導等）

家族支援
面談や送迎時等において随時情報共有を行うとともに、不安や困りごとの相談援
助を行います。また解決策は一緒に考え、ご家庭と事業所で同一の関わりが出来
るよう連携を図ります。

移行支援

・課外活動等を通じて、地域で暮らす他のこどもとの交流の機会を提供し
ます。
・進学等のライフステージの切り替えに際し、必要に応じて他施設/他事
業所を訪問し、支援内容等について情報共有を行います。

地域支援・地域連携
各関係機関との連携を図り、ライフステージに応じた切れ目のない支援を提供す
ることにより、地域の中で安心して過ごせるように支援を行います。

職員の質の向上

・管理者会議及び、スタッフ会議の実施（各月2回）
・年間研修計画に基づく研修の実施（専門性向上、コンプライアンス、虐
待防止、感染症対策、安全計画等）
・資格取得支援制度の導入

支　援　内　容

本
人
支
援

・様々な活動に親しみ、楽しんで取り組めるよう、時間や空間に配慮し、個々にわかりやすい環境を整えます。
・健康な生活リズムを身に付けるとともに、身の回りを清潔にし、衣服の着脱・食事・排泄などの生活に必要な活動を自分でできるよう支援します。
・生活の仕方を知り、自分で生活の場を整えながら見通しをもって行動できるよう支援します。
・危険な場所、危険な遊び方、災害時などの行動の仕方が分かり、安全に気を付けて行動できるよう支援します。

・体を動かすことの楽しさや健康への意識を育むとともに、基本的な姿勢や運動能力を高め、日常生活での動作がスムーズになるよう支援します。
・集団活動や製作活動において、視覚、聴覚、触覚等の感覚を十分に活用できるよう、様々な体験を提供します。


